OFFRE

METROPOLE DE LYON
Direction des Ressources Humaines
SERVICE RECRUTEMENT

DATE : 28/02/2025 N°: 2025-12825

La délégation transition environnementale et énergétique, direction cycle de I'eau, service
exploitation réseau, unité curage mécanisé recrute :

1 MECANICIEN POIDS LOURD (H/F)

Cadre(s) d’emplois / Grade(s) :

ADJOINTS TECHNIQUES

CONTEXTE :

Rejoignez la Métropole de Lyon ! Ses 9600 collaborateurs contribuent aux politiques publiques
inédites et ambitieuses au service de la population - 1,4 millions d’habitants - et du territoire.
La délégation transition environnementale et énergétique de la Métropole de Lyon incarne
I’'ambition métropolitaine de transition écologique sur les volets cycle de I'eau, déchets,
écologie/environnement/ énergie, énergie patrimoniale.

La direction du Cycle de I'Eau assure, pour 'ensemble du territoire de la Métropole,

I'assainissement de |'eau : collecte, transport et traitement des eaux usées et des eaux de pluie.

L'atelier équipements spécialisés assure la maintenance et la réparation des poids lourds et du
matériel du service exploitation réseau.

Sous la responsabilité de la responsable d’unité, vous assurez I'entretien, la réparation ou
I’échange d’éléments notamment dans le domaine électrique sur ce matériel en collaboration
avec deux autres agents.

VOS MISSIONS :

En qualité de mécanicien poids lourds, vous devrez diagnostiquer, réparer et gérer la
maintenance des véhicules de curage mécanisé gérés par le service exploitation réseau. Vous
interviendrez donc sur ces véhicules qui sont constitués d’un porteur poids lourd et d'une
machinerie permettant le curage des réseaux d’assainissement.

Plus concretement, vos missions quotidiennes seront les suivantes :
- réparer les moteurs diesels et gaz, les chassis poids lourds et leurs équipements,

- entretenir et réparer les circuits ou organes électriques, pneumatiques et hydrauliques
appliqués,

- déterminer les réparations a effectuer,

- effectuer les travaux suite a diagnostic,

- Planifier les entretiens réglementaires pour les passages aux mines,

- préparer les entretiens : commandes de piéces et outillage nécessaire,

- remplir les fiches d’entretien, planning d’atelier et autres supports de suivi Excel et Word ;
- signaler a la responsable d’unité les difficultés rencontrées.
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VOTRE PROFIL :

De formation de type CAP Mécanicien poids lourds et ou BAC PRO maintenance des matériels
de construction et manutention., vos connaissances en hydraulique, pneumatique et
électronique seront trés appréciées.

Passionné de mécanique, vous appréciez travailler en équipe.

Vos qualités relationnelles, votre capacité a établir un diagnostic, votre sens de |'organisation et
votre bonne résistance physique vous permettront de trouver rapidement votre place au sein
de I'équipe.

Permis B obligatoire et PL conseillé.

POURQUOI REJOINDRE LA METROPOLE ?

La Métropole de Lyon propose a ses collaborateurs des conditions attrayantes :
- une participation financiére a la complémentaire santé et a la prévoyance,

- des titres-restaurant,

- un acces a I'offre du COS (voyages, billetterie, culture, loisirs),

- I'accés a une offre de formation variée.

CONDITIONS DE TRAVAIL :
- lieu : 215, rue Marcel Mérieux, 69007 Lyon

- temps de travail : 34H40 par semaine soit du lundi au jeudi 1 semaine sur 2 : 5h45/12h45 ou
12h/18h40 et le vendredi 5h45/12h25 ou 12h/18h45

- déplacements : occasionnels pour dépannage sur la voie publique

- conditions d’exercices : travail en atelier ou extérieur - en milieu salissant — manipulation de

charges lourdes et postures pouvant étre inconfortables

Ce poste n'ouvre pas droit a la NBI.

La Métropole soutient 'emploi des personnes en situation de handicap grace a une politique
volontariste de recrutement et d’insertion. Elle promeut I'égalité femmes-hommes et la diversité
en luttant contre les discriminations, elle développe une politique a destination des proches
aidants permettant d’améliorer 'articulation des temps de vie.

CE POSTE VOUS INTERESSE ?

Vous pouvez candidater en ligne en adressant votre lettre de motivation et votre C.V.
au plus tard le : 31/03/2025

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez prendre contact aupres de :
Akram CHAMAKH, conseiller emploi, 04 78 95 89 94

Magali JULIA, responsable support moyens généraux maintenance équipement,
04 28 67 60 32




